L'équipe du SISTBP

MEDECIN DU TRAVAIL
INFIRMIERES EN SANTE AU TRAVAIL
ASSISTANT DE SERVICE EN SANTE AU TRAVAIL
SECRETAIRES
PSYCHOLOGUE DU TRAVAIL
ASSISTANTE SOCIALE

La spécificité du SISTBP

CAP EMPLOI
e Permanence sur site pour la préparation, l'laccompagnement, le suivi
durable et le maintien dans 'emploi des personnes handicapées.

INFIRMIERE SPECIALISEE EN ERGONOMIE
e Intervention dans les entreprises pour analyser 'activité de travail afin
de comprendre les problemes de santé, sécurité, performance, qualité

et contribuer a 'amélioration des conditions de travail.

PSYCHOLOGUE

e Suivi des salariés sur le plan clinique (3 séances maximum).

SOVERIAL
e Intervention dans les entreprises pour réaliser le Document Unique

d’Evaluation des Risques Professionnels (DUERP).
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Ligne 4 - Etienne Marcel / Les Halles

Ligne 3 - Sentier
Lignes 1 et 14 - Chatelet

A, B et D - Chételet-Les-Halles
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Service interentrep

de Santé au Travail de la Boulangerie
et de la Boulangerie-Patisserie

35 rue Etienne Marcel, 75001 Paris

Tél: 0142363170
contact@sist-bp.fr

sistbp.fr

de Paris et Région Parisienne

ACTION

SISTBP“A\&Q‘
PREVENIR

SANTE PHYSIQUE
ADAPTER

SANTE MENTALE

MAINTIEN
DANS LEMPLO

EMPLOYEUR
SALARIE
PRESERVER
ORIENTER

ACCOMPAGNER

EVALUER
INFORMER

CONSEILLER
SUIVI
VISITE
SANTE AU TRAVAIL
ORGANISER

Service de Prévention et de Santé
au Travail Interentreprises
de la Boulangerie
et Boulangerie-Pitisserie
de Paris et la Petite Couronne
(75-92-93-94)



Le service de prévention
el de santé au travail

est chargé de préserver la santé des travailleurs et d’accompagner
les employeurs, les travailleurs et leurs représentants en matiere
de prévention des risques professionnels.

Missions

ACTION EN MILIEU DE TRAVAIL
SURVEILLANCE DE L'ETAT DE SANTE
CONSEILS AUX EMPLOYEURS ET SALARIES
TRACABILITE ET VEILLE SANITAIRE

LES TROIS VOLETS DE LOFFRE SOCLE :

o Prévenir les risques professionnels
o Assurer le suivi individuel de ['état de santé

o« Prévenir de la désinsertion professionnelle (PDP)

PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

o Création et mise a jour de la fiche d’entreprise

o Aide a l'élaboration du document unique d’évaluation des risques professionnels
« Action de sensibilisation collective a la prévention des risques professionnels

« Etude d'un poste de travail

o Accompagnement de la prévention des risques psycho-sociaux

» Accompagnement social en cas de risque de désinsertion professionnelle (PDP)

o Participation aux réunions du CSE/CSSCT relevant des sujets de santé,
sécurité et conditions de travail

SUIVI INDIVIDUEL DE L'ETAT DE SANTE

o Visite d’'information et de prévention initiale
 Visite d'information et de prévention périodique
o Visite a la demande

 Visite de reprise aprées arrét de travail (PDP)

o Participation au rendez-vous de liaison entre 'employeur et le salarié pendant
l'arrét de travail (PDP)

o Visite de pré-reprise pendant 'arrét de travail (PDP)
o Visite de mi-carriere (PDP)

+ Examen de dépistage de l'allergie a la farine : spirométrie

Offre spécifique
\4

e Suivi des artisans non-salariés

o« Réalisation du document unique d’évaluation
des risques professionnels (DUERP)

 Réalisation du Plan de Prévention / Sensibilisation RPS
« grandes entreprises »

e Formation




